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La metodologia de la interseccionalidad

Mesa |
Simposio Internacional Jovenes, subjetividades y dindmicas me-
tropolitanas. Perspectivas criticas interseccionales

Fotografia Guillermina Rodriguez Velasco
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Interseccionalidad

* Sexo

* Edad

* Género
* Etnicidad
* Clase

* Raza

Guillermina Rodriguez Velasco

Poblacion Objetivo

* Jovenes entre 15y 29 anos en los
siguientes rangos de edad:

* 15a19 anos

* 20a24 anos

* 25a29anos

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. Y r
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES i !,
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Diseno de instrumentos y levantamiento
de datos

Cualitativo

62 Entrevistas a profundidad en la ZMVM, 16 alcaldias
y 25 municipios vistados

51 Entrevistas a profundidad caso NAICM (Atenco,
Texcoco, Ecatepec)

Registro visual. Fotografias

Registro audiovisual. Videos

Cuantitativo

1200 casos de encuesta ZMVM

Base de datos cualitativa para realizar cruces
Estadisticas INEGI

Mapas.

Rutas de movilidad

Fotografia Guillermina Rodriguez Velasco

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. .vf’
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

1200 Casos Encuesta Cuantitativa

* Sexo. Mujeres y Hombres. LGTTTB

* Grupos de edad. 3 grupos de edad.

* Clase. Posiciéon socioeconémica. Lugar donde vive, es-
colaridad de padre y madre, ingresos individuales y fa-
miliares, actividades desempenadas.

* Raza. Color de piel por apariencia. Autorreferencial y
eleccion de pareja.

* Etnicidad. Lenguas habladas, lenguas de padre, madre,
ancestros, tradiciones, costumbres, lugar de origen.

* No de Preguntas: 79

Fotografia Guillermina Rodriguez Velasco

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES [

Situacion laboral de los jovenes en la ZMVM

PEA Total
4,655,226 [

@8 PEA Desocupada
PEA Ocupada

(2,043,642)
(2,50,584)

Del total de jévenes de 15 a19 anos
(1731,384) el /' (574,472) se encuentra
trabajando.

Distribucion de la PEA total seguin rango de edad. 1

Del total de jovenes de 20 a 24 afios Del total de jovenes de 25 a 29 afios
(1,31,890) el B8 % (897,429) se encuentra (1,512,152) el 81 % (1,230,883) se encuentra
trabajando. trabajando.

S — Distribucion de la PEA Ocupada segun rango de edad. —,

Situacion educativa de los jovenes enla ZMVM

Escuelas nivel medio
superior en la ZMVM
por sector

54.9%
De los jovenes en este

rango de edad se
encuentran estudiando

Estudiantes que asisten al
nivel medio superior en la
ZMVM por sector

De 15 a 29 afos

De20a24 afios De25a29afios

Escuelas nivel
superior en la ZMVM
por sector

29.4%
De los jovenes en estos

rangos de edad se
encuentran estudiando

Estudiantes que asisten al
nivel superior en la ZMVM
por sector

70.6

Educacion Educacion

Educacién Educacién
Privada ptiblica

Privada  publica

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. .w’
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

Jovenes encuestados por Sexo

Jovenes entrevistados por Grupos de edad

42.0
. i .

De 15 a 19 afios De 20 a 24 afios De 25 a 29 afios
Edad

50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

0.0

Situacion educativa de los jévenes en la ZMVM

Escuelas nivel medio
superior en la ZMVM
por sector

54.9%
De los jévenes en este
rango de edad se
encuentran estudiando

Estudiantes que asisten al
nivel medio superior en la

ZMVM por sector :
454

[ | = De 15 a 29 afios

Escuelas nivel
superior en la ZMVM
por sector

29.4%
De los jovenes en estos

rangos de edad se
encuentran estudiando

Estudiantes que asisten al
nivel superior en la ZMVM
por sector

De 25 a 29 afios
Educacién Educacién

De 20 a 24 afios

Educacién Educacién
Privada ptiblica

Privada  publica

12
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Situacion educativa de los jévenes en la ZMVM

Del total de jévenes en la ZMV, los que
tienen entre 15 y 19 afios, 227 trabajan.

I

De 15 a 29 afios

Distribuc

74.7 7 trabajan en comercio y servicios

Del total de jévenes en la ZMV, los que
tienen entre 20 y 24 afios, 68% trabajan.

De 20 a 24 afios

76.5 % trabajan en comercio y servicios

Del total de jovenes en la ZMV, los que
tienen entre 25 y 29 afios, 81% trabajan.

De 25 a 29 afios

6n de la poblacién ocupada por rangos de edad

77-2 % trabajan en comercio y servicios

63.5 7 perciben entre 1y 2 salarios
minimos

55.2 7% perciben entre 1y 2 salarios
minimos

55.1 % perciben entre 1y 2 salarios
minimos

61.4 7 Trabajan de 40 a mas de 56 horas

73.9 % Trabajan de 40 a mas de 56 horas

79.6 % Trabajan de 40 a més de 56 horas

por semana por semana por semana
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. .";;"
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES S
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Color de Piel

PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

¢Cual dirias que se parece mas a tu tono de piel?

(Porcentajes)

A B c
D E F
J
NS
G H I

I O m m O N @™ >

Por lo que tu piensas ¢En México, se trata a
las personas de forma distinta segln su
tono de piel, o piensas que se les trata igual?

(Porcentajes)

W EX) “ :

I .1
I 13.2
7.5 |
I 15.7 A
I 48
I 134
I o8
I 119 D
6.8
[0.2
DR
Y, por lo general, a ti te tratan mejor que
alas demas personas o te tratan peor que

alos demas por tu tono de piel?
(Porcentajes)

Se les trata igual _ 39.6 Me tratan mejor que a los 6.3
demas ’
Se les trata igual, en
Se les trata en forma 35.0 Me tratan peor que a los
desigual demds 24
Otra ‘ 0.3 Otra (esp.) ’ 0.3
NS 1.1 NS | 0.6
NC ‘ 0.4 NC 0.1

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES [

¢Por lo que tu has visto, Lqué tan verdaderas
o falsas son las siguientes frases?

(Porcentajes)

Como te ven te tratan

Entre mas clara es tu piel, mejor te

tratan.

Es mejor tener amigos de la misma

clase social

Los indigenas no quieren integrarse a

nuestra sociedad

= Verdadero

¢Cual de las siguientes condiciones
consideras que es mas importante para

tener éxito en
(Porcentajes)

la vida?

Total

Trabajar duro

Tener una buena educacién

Tener buenas conexiones y
contactos

La suerte

Contar con una familia unida
Nacer en una familia con dinero
Todas l

Ninguna |

Otra

I -2 2
D a29
123

B3

| [EX:

| X3

1.0

03

kil

® Falso = NS

-I
nl

mNC

NS, 1.1
NC, 0.3

NS, 3.3
NC,0.3

NS, 4.3
NC, 0.5

NS, 11.1
NC, 0.7

Desglose por grupos de edad

Trabajar duro

La suerte

Todas
Ninguna
Otra

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES

3.4%

3.2%

5.3%

Tener una buena educacioén
Tener buenas conexiones y contactos

Contar con una familia unida
Nacer en una familia con dinero
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2
Juventidades

17






PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

¢En qué pais nacio tu...?
(Porcentajes)

Padre Madre Abuelo Paterno Abuela Paterna Abuelo Materno Abuela Materna
México 98.3 99-2 97.2 97.8 993 99-3
Canada 0.2 0.2 0.3 0.2 0.2 0.2
Espaiia 0.2 0.2 0.3 0.1
Estados Unidos 0.2 0.3 0.2 0.1 0.1
Francia 0.2 0.2 0.2
Alemania 0.1 0.2 0.1
Brasil 0.1 0.1 0.1
Colombia 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Corea 0.1 0.1 0.1
Puerto Rico 0.1 0.1 0.1
Venezuela 0.1 0.2 0.2
Argentina 0.2
China 0.1
El Salvador 0.1 0.1
Japén 0.1
Israel 0.2 0.2
Perti 0.1 0.1
NS 0.3 0.1 0.5 0.5 0.1 0.2

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. [\ <
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES P é,
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

{Cual es o0 era la nacionalidad de tu?

(Porcentajes)
Padre Madre Abuelo Paterno  Abuela Paterna  Abuelo Materno  Abuela Materna

México 98.4 99.2 97-3 97-7 99-2 993
Canada 0.2 0.2 0.3 0.2 0.2 0.2
Espafia 0.2 0.3 0.3
Estados Unidos 0.2 0.3 0.2 0.1 0.1 0.1
Francia 0.2 0.2 0.2
Alemania 0.1 0.2 0.1
Brazil 0.1 0.1 0.1
Colombia 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Corea 0.1 0.1 0.1
Puerto Rico 0.1 0.1 0.1
Venezuela 0.1 0.1 0.2
Argentina 0.2
China 0.1
El Salvador 0.1 0.1
Israel 0.2 0.2
Japon 0.1
Perti 0.1 0.1
NS 0.2 0.1 0.4 0.5 0.3 0.2

Y td... hablaba... Espanol?
(Porcentajes)

m Si = No = NS

Padre

Abuelo materno

Abuela materna

Abuelo paterno

Abuela paterna

20

Madre

Abuelo paterno

Abuela paterna

Abuelo materno

Abuela materna

Y hablaba otra lengua?

(Porcentajes)

u S| = No NS mNC

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES



PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

<Y hablaba otra lengua? ¢Cual?
(Porcentajes)

Padre Madre Abuelo Paterno  Abuela Paterna  Abuelo Materno  Abuela Materna

Inglés 76.5 68.1 20.1 13.5 17.6 9.5
Nahuat! 5.3 8.0 15.7 10.8 26.6 35.7
Mixteco 2.1 4.0 8.9 10.8 5.9 7.1
Francés 2.1 2.7 4.4 8.1 - -
Otomi 2.1 2.7 2.2 5.4 5.9 4.8
Catalan 1.1 2.7 2.2 2.7 - -
Libanes 1.1 1.3 ) 2.7 2.9 2.4
Portugués 1.1 1.3 517 2.7 - -
Zapoteco 1.1 1.3 4.4 - 5.9 71
Aleman 1.1 = 4.4 2.7 = -
Ebreo 1.1 ° 4.4 5.4 = ©
Mandarin/ Chino 1.1 = 2.2 5.4 = 2.4
Italiano = 1.3 = 2.7 2 =
Japonés ° 1.3 s = = =
Chol - - - - 2.9 2.4
Maya - - 4.4 2.7 2.9 4.8
Mazateco o o 1.1 8.1 8.8 7.1
Purepecha o ° = = 2.9 2.4
Tzeltal - - - 2.7 - -
NC 4.2 5.3 11.2 13.6 17.7 14.3

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. | 2
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES P é.
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

{De acuerdo con tu herencia, tradiciones

y costumbres, tu... era...?

(Porcentajes)
Afro
Mexicano  Indigena mexicanoo  Judio Coreano Filipino  Menonita Otro NS
negro
Padre 98.4 0.3 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 0.5 0.2
Madre 98.8 0.5 0.2 0.3 0.1 0.1
Abuelo paterno 94.7 2.8 0.1 0.5 0.1 0.2 0.1 1.0 0.5
Abuela paterna 95.5 2.5 0.2 0.3 0.1 0.2 0.7 0.5
Abuelo materno  96.8 2.4 0.1 0.2 0.1 0.3 0.1
Abuela materna 96.3 3.0 0.2 0.1 0.1 0.2 0.1
{Consideras que tienes una herencia o tra-
dicion de una cultura diferente a la de la ma- {Cual?
yoria de las personas en el pais (como por (Porcentajes)
ejemplo, maya, francesa, negra, libanesa,
zapoteca, china, judia, etc.)?
(Porcentajes)
Si | 2:3 Judio [N 10.0
China - 4.0
Si, en parte | 1.6 otomi [l 4.0
Mixteco - 4.0
No _ 90.8 Francesa - 4.0
Japones ] 2.0
Otra ‘ 0.3 Purepecha . 2.0
Argentino [ 2.0
NS || 4.0 Canadiense 2.0
Libanesa 2.0
NC ‘ 1.0 NS 22.0
v I 6.0

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Y tq, conservas algunas de las costum- iCusl

bres o tradiciones de tus antepasados?

(Porcentajes)

Si, en parte
No

Otra

NS

NC

(Porcentajes)

CEE

Festividades navidefas o de fin de afio - 22.6

Festividades religiosas I 5.3

Otras l 5.0

Fiestas nacionales I 4.6

I 4.4

0.3

5.0

0.8
NS l 5.9

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES

a7
A

Juventidades

23



Estudio
cualitativo.

Los jovenes
en laZMVM

Fotografia Guillermina Rodriguez Velasco



PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Entrevistas a profundidad

Caracteristicas de las entrevistas

* 62 entrevistas caso ZMVM
* 52 entrevistas caso NAIM (Atenco, Texcoco, Ecatepec)
* +-68 preguntas

Temas abordados

* Pertenencia étnica

* Origen de la familia

* Vida cotidiana

* Participacion social y politica

* Oportunidades y desventajas sociales
* Inseguridad

* Entretenimiento

* Movilidad

* Trabajo

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. AW’
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES S ‘
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

Base de datos cualitativa

Diagnésticos ZMVM & NAICM

Inicio Inicio ' ZMVM - Respuestas

ZMVM - Entrevistas

Diagnéstico Pregunta Q
v X
MVM - Respuestas ZMVM 39
ZMVM - Gr . Folio 39. ;Td crees que los jévenes indigenas o los negros son despreciados por .
= otros? ;Por qué crees que sea asi? Sexo Edad Piel Actualmente
NAICM - Entrevistas Si, frente a la escuela habia un muchacho que si le hacian un poco
de carrilla, como que "hay el negro, hay el frijol" cosas asi, pero de 5 Estudia y
01 i : ° Mujer 21 H ° Q
s ~ ~ ahi a hacer ya bullying feo que les pegan y cosas asi, creo no, no he Trabaja
NAICM - Respuestas T
NAICM - Graficas 02 Si, por el hecho de ser indigenas o por el hecho de ser negros. Mujer 27 AL tersat::j': n Q
03 Si. Nunca lo sé, nunca lo he sabido. Nunca lo habia pensado, yo creo Hombre 19 B Estudia Q
que no hay razén.
o4 Si. Por sus origenes o porque ya llevan esa idea cargandq desde Hombre 18 H Estudia Q
hace mucho tiempo y no ha llegado alguien que la cambie del todo.
05 Ii(:’;:reo que si, son despreciados por su situacién y su condicién de Hombre 21 B Estudia Q
Si, muchos. Porque de generacién en generacién se va transmitiendo
eso de los negros son malos, o los negros roban, o los indigenas
06 solo por no tener la misma lengua o la misma forma de vestir, Gay 16 D Estudia Q

muchas veces se burlan. Yo pienso que eso es incorrecto porque
para empezar todos venimos de ahi. Es nuestra cultura, es nuestra

Ejemplo pregunta 39. Jvenes indigenas /afro

Preguntas en las que huno mayor
participacion por parte de los jévenes

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES
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PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

Respuestas de los jovenes entrevistados
sobre el lugar donde viven

* Me gusta (Santa Fe), es tranquilo. Estan todos mis ami-
gos alla. Me gusta vivir ahi, entonces.

* (Coyoacan) Pues mucho, me gusta porque siento que
es un lugar donde hay como que mucha naturaleza,
mas que en otras delegaciones.

* (Roma Norte, Cuauhtémoc) Me fascina, me encanta
vivir en la ciudad de México porque justo la oferta cul-
tural es gigante, la cantidad de opciones, y sobre todo
creo que la Ciudad de México es la ciudad mas multi-
cultural

* (Iztapalapa) No me gusta. Nada ahi es donde son mas
amantes de lo ajeno. El transporte publico, los camiones
siempre van saper llenos, no sé ahi en esa parte esta
muy movida. No.

* No, no me gusta (Ecatepec). Por la zona, es mucha vio-
lencia. Es mucha inseguridad.

* “Ecatepec, no, no me gusta. Si me dan un porcentaje del
1al 10, me pongo un 2, la verdad, no me gusta. Hay de-
masiada inseguridad, hay demasiada, este, mucho femi-
nicidio Ultimamente. Se estan presentando muchos
casos de feminicidio y la verdad, yo como mujer, pues
no tengo la seguridad de que pueda andar por las calles
tranquilamente y que no me ocurra absolutamente
nada. O por ejemplo, los secuestros, también. Cuando
sales del metro. Por esas situaciones es por la que no
me gusta.”

* No me gusta tanto vivir (Nezahualcdyotl) por la insegu-
ridad, porque uno no puede estar tranquilo por las ca-
lles porque le puede pasar algo, pero al final yo creo que
pues asi estd todo el pais o sea no todo el pais es seguro
y qué tanto me gustaria vivir del 1al 10 yo creo que un
6 no es tan malo como Ecatepec y esas cosas.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. ‘vf‘f
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES S !
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SIMPOSIO JOVENES, SUBJETIVIDADES Y DINAMICAS METROPOLITANAS

Respuestas de los jovenes entrevistados
sobre la discriminacién

* Pues si porque hay mucha discriminacién, mucho bull-
ying, entonces muchas veces los hacen menos, bueno
yo he visto casos donde los hacen menos. No sé, bueno
mi mama trabajaba en una marisqueria y una muchacha
fue a ver el trabajo y la vieron, asi como muy, o sea tam-
bién cuenta mucho la manera de vestirte asi, que la dis-
criminaron, no le dieron el trabajo.

* Ser blanco es un privilegio

* No, yo soy fan de los negros y de los indigenas no les
entiendo nada, pero se ven cool. Si les entendiera, les
diria, iqué onda bro! Pero, no.

* Porque la apariencia cuenta mucho y si ven a alguien
como mas de color de piel mas oscura, o mas morenito,
pues si lo llegan a discriminar y luego si vienen de escue-
las publicas pues también los discriminan.

* Apenas me pasaba en el trabajo, que recomendé a una
comparniera de aquiy la verdad es su tono de piel es mo-
renito, cuando la llévele hicieron la entrevista y todo, la
senora me dijo qué no, que porque la verdad que no
encajaba su tono de piel con todos los demas. De plano
asi me dijo, si es muy grosera. Yo si le hice la pregunta
qué por qué, y me dice es que “mirate a ti y mira ella, y
mira a tus companeros, no encaja con el perfil que que-
remos”.

* “Elblanco es ligado a riqueza por lo regular. aparte por
la apariencia, o sea no sé, la gente ve a una persona
blanca y dice iha es guapo! y es no sé sabe o cosas asi”.

* Si tl estas muy morenita es que eres indigena. Enton-
ces, siento que las personas, no sé, por ejemplo more-
nitas, las ven como personas que no saben leer, perso-
nas que no saben hacer muchas cosas, no estan muy
bien preparados, entonces siento que personas no con
tanto dinero, siento que las personas con el color de
piel un poco mas blanquitas, piensan que son mas inte-
ligentes, tienen dinero.”

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL.
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES



PERSPECTIVAS CRITICAS INTERSECCIONALES

* “En el caso de un joven indigena que sea cien por ciento
indigena, que sea, que viva en una comunidad indigena
como tal, creo que hay menos, y va a estudiar a una es-
cuela publica como las que tenemos aqui, creo que ha-
bria mas trabas por la razén de idioma y esas cosas,
pero el que quiere, puede.”

* “Desgraciadamente sabemos que un joven indigena
apenas y tiene educacion, en el sentido de que ponen
escuelas que estan a kildmetros de una comunidad in-

digena.”
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Fotografia Guillermina Rodriguez Velasco

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL. A )f«
NO CITAR SIN PREVIO CONSENTIMIENTO DEL EQUIPO JUVENTIDADES 7 A
Juventidades 29
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